TNEODME

rupo




INDICE

1.- ANTECEDENTES

2.- EL GRUPO DE TRABAJO: COMPOSICION, METODOLOGIA Y OBJETIVOS

3.- EL TRABAJO DEL GRUPO

4.- CONSIDERACIONES FINALES

5.- ANEXOS:

1.

Propuestas para la gestion del programa Erasmus

2. Sugerencias al modulo SIGMA de movilidad
3.
4. Actas de las reuniones

Otras sugerencias

SIGLAS EMPLEADAS:

OORRII: Oficinas de relaciones internacionales
RRII: relaciones internacionales

SET: Suplemento Europeo al Titulo

SRRII: Seccidn de relaciones internacionales
UZ: Universidad de Zaragoza



GRUPO DE MEJORA DE LA GESTION DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES
INFORME FINAL- NoVIEMBRE DE 2005

1. ANTECEDENTES

En febrero de 2003 la Gerencia elabor6 su Plan Estratégico, con el que se pretendia
contribuir a la modernizacién y mejora de la calidad de la gestién universitaria.

En abril del 2003 se cre6 el Comité de Calidad para la Gestion, formado por el Gerente,
los tres Vicegerentes, un director de Servicio, un administrador, una Jefe de Seccion y
la Jefe de la Unidad de Racionalizacién, teniendo entre sus funciones, por un lado,
divulgar el Plan Estratégico de Gerencia, y por otro, hacer el seguimiento de lo
establecido.

Ademas, segun dicho Plan, el Comité de Calidad para la Gestién era responsable de la
creacién de grupos de mejora que analizaran determinados procesos de gestion y que
plantearan propuestas para adaptarlos a la nueva realidad universitaria, contando con
la participacién de la comunidad universitaria.

En el afio 2003 se habia prestado atencién preferente a dos areas de la gestidn
universitaria creandose dos grupos: el de “Ventanilla Universitaria Virtual”, por un
lado, y por otro, el de “Informacién Administrativa al PDI”, trabajo que continud en
2004 con la formacion de otros tres grupos de mejora: el de Gestién Académica de 1°y
2° Ciclo, el de Estudios Propios y el de Normativa Econdémica.

En el afio 2005 se incidi6 en otras dos areas, creandose sendos grupos de trabajo:

e Mejora de la formacidn del Personal de Administracion y Servicios
e Mejora de la gestion de las Relaciones Internacionales

2. EL GRUPO DE MEJORA: COMPOSICION, METODOLOGIA Y OBJETIVOS

El Grupo de Mejora de la Gestién de las Relaciones internacionales se constituyé, con
fecha 3 de junio de 2005. Sus componentes se seleccionaron entre voluntarios que
habian solicitado previamente su participacién, a instancias de la Gerencia. El perfil
era el de personas relacionadas con la gestion de las relaciones internacionales, tanto
en los Servicios Centrales, como en los Centros. Fueron seleccionados los siguientes:

= Cercés Cucalon, Rosa. Jefa del Servicio de Programas y Postgrados

= Cervero Mufioz, JesUs. Técnico de Relaciones Internacionales en la Facultad
de Ciencias

= Laiglesia Dolsac, Fernando. Coordinador de las aplicaciones informaticas del
area académica

= Macpherson, Kermit M. Seccion de Relaciones Internacionales

= Moreno Lopez, Asuncidon. Técnico de Relaciones Internacionales en la Escuela
Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Zaragoza
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= Guerrero Postigo, José M. Técnico de Relaciones Internacionales en la Escuela
Universitaria de Estudios Empresariales de Zaragoza

=  AGUDO VALIENTE, M. VICTORIA. Secretaria Vicerrectora Relaciones
Internacionales

= Luengo Gascén, M2, Isabel. Vicegerente de Asuntos Académicos

= Pérez Alvarez, Elena. Técnico de la Unidad de Racionalizacion

= Pastor Gonzalez, Eva. Jefa de la Seccién Relaciones Internacionales

= Porras Soria, Silvia. Técnico de Relaciones Internacionales en la Facultad de
Derecho

= Ubieto Artur, Clara. Directora del Area de Relaciones Internacionales

El Gerente realiz6 la presentacion y planted el objetivo general de homogeneizar los
procesos de relaciones internacionales, aunque habria de ser el grupo quien lo
concretara.

En la primera reunién, se nombraron como coordinadora y secretaria a M. Isabel Luengo
Gascon y a Elena Pérez Alvarez respectivamente. Asimismo, el grupo acordé como
metodologia de trabajo la celebracién de reuniones semanales de dos horas,
complementadas con la apertura de un espacio en la red donde pudiera compartirse la
documentacion que se fuera generando. En las Gltimas sesiones se utiliz6 un ordenador
portatil y un cafién de video para facilitar los acuerdos.

Asimismo, también se acordd que el ritmo de trabajo no superara mucho mas de los
tres meses. Se han celebrado un total de doce sesiones, de las que se han levantado las
correspondientes actas, de acuerdo con el siguiente calendario:

Junio: dias 3, 9, 16, 23y 30
Septiembre: dias 22 y 29
Octubre: dias 6, 20y 26
Noviembre: dias 3y 10

Se han celebrado todas las reuniones en el dia previsto inicialmente, con la suficiente
asistencia de sus miembros para seguir avanzando con los temas previstos. Durante los
meses de julio y agosto no se ha celebrado ninguna sesion.

3. EL TRABAJO DEL GRUPO

El objetivo inicial planteado por la Gerencia se concretd por el Grupo el mismo dia de
su constitucién, y se acordd orientarlo hacia la gestion de los Erasmus, sin perder de
vista la proxima implantacion en la aplicacion informatica SIGMA de un médulo para la
gestion de la movilidad -todavia en desarrollo-, en principio, desde el punto de vista
académico vy, si fuera posible, también desde el econdémico.

-pég 2-



GRUPO DE MEJORA DE LA GESTION DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES
INFORME FINAL- NoVIEMBRE DE 2005

A su vez, se planificé el cumplimiento del objetivo de acuerdo con el siguiente
calendario:

Reuniones del Grupo de Mejora
Todos los jueves, en la Sala de prensa, de 13 a 15 horas

1 2 3 4 5 6 7 8 910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Juniol XE T T T T DXET T T TP DT T PR T DI T T T X

Septiembre]
Octubre|
Noviembre

gConstitucién del Grupo de trabajo

ESTUDIANTES QUE SE VAN

Gestién de convenios DESTUDIANTES QUE VIENEN
Seleccién de candidatos (aceptacioén, matricula, certificaciones)
Contrato de estudios

Gestion de matricula y llagada de estudiantes |:|BLOQUE ECONOMICO

Calificaciones / Reconocimiento de estudios

En la reunidn celebrada el dia 10 de noviembre de 2005 se acord6 no abordar el
apartado correspondiente al bloque econdmico pues, debido a la extension de su
contenido, se alargaria excesivamente el niumero de sesiones. Asi, se aprobaron las
propuestas a presentar a la Gerencia y se acordd la disolucién del grupo.

El grupo considera cumplido el objetivo acordado el dia de su constitucion, y cree que
las propuestas presentadas redundaran en una mejor coordinacion entre los Centros y
la Seccion de Relaciones internacionales.

Por otra parte, dado que es muy importante continuar con la sistematica de
colaboracion iniciada entre los implicados en la gestion de las RRII, se ha acordado la
creacion de un grupo piloto para el seguimiento y propuestas sobre la implantacion del
maddulo SIGMA de movilidad, formado por las siguientes personas:

e Los miembros de las OORRII que han participado en el grupo de Relaciones
Internacionales,

e Los miembros de la Seccion de Relaciones Internacionales, y

e Responsable de la Coordinacion informatica del Area Académica

4. CONSIDERACIONES FINALES

Las reuniones del grupo y las aportaciones de los representantes de las OORRII nos han
permitido detectar problemas y puntos de vista diferentes, que parece necesario
unificar, y en esa linea se ha trabajado en el grupo, proponiendo un Documento-guia
para el procedimiento en la gestion de Erasmus, asi como unas sugerencias que, por su
interés, se adjuntan en este documento. Destacar que ha primado el respeto a la
descentralizacion y autonomia de los Centros.
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Es indudable que la claridad y estandarizacién de los procesos redunda en una mayor
calidad de los servicios. Esperemos haber aportado nuestro “grano de arena” en esta
tendencia a la calidad que la Universidad de Zaragoza recoge en su Plan Estratégico.

Sélo queda afiadir que el Grupo se siente satisfecho del trabajo realizado y considera
que es un buen momento para disolverse. Agradece las facilidades que la Universidad
ha puesto a su disposicion y espera que las propuestas formuladas acaben siendo de
utilidad para mejorar los procesos universitarios.

Zaragoza, noviembre de 2005
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PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE LAS
RELACIONES INTERNACIONALES

PROPUESTAS DEL GRUPO DE MEJORA

Universidad de Zaragoza Noviembre de 2005

GESTION DE CONVENIOS ERASMUS

1. En el mes de septiembre, la Seccion de Relaciones Internacionales (SRRIl) comunicara a los
responsables de los centros los datos de los Acuerdos bilaterales de su centro, indicando que se inicia
el proceso para la renovacion.

2. Los coordinadores de la Universidad de Zaragoza (UZ) negociaran la movilidad con sus homélogos de
las universidades europeas.

3. Los coordinadores de la UZ proporcionaran a los responsables administrativos de las RRII del centro,
los datos actualizados de las universidades europeas con las que negocien.

4. Las conclusiones de la negociacion se plasmaran en la ficha correspondiente, con la firma del
coordinador.

5. Las oficinas de relaciones internacionales (OORRII) y los centros que carezcan de ellas, introduciran
todos los datos en la aplicacién informatica correspondiente, generaran los listados de Acuerdos
bilaterales y los enviaran a la SRRII.

La SRRII facilitara las instrucciones para la confeccién de los listados.
6. MODELO DE LISTADO PARA LA FIRMA DE ACUERDOS

a. Finalidad del fichero:

El fichero con la Base de datos comun se utilizara para la movilidad de estudiantes y profesores;
el resto se gestionara de forma separada: Programas Intensivos, Visitas preparatorias, Proyectos
de desarrollo conjunto de moédulos europeos...

b. Campos que debe incluir, como minimo, el listado de Acuerdos bilaterales:

¢ N° de meses (de estudiantes que vienen y que van), codigo erasmus y area.

e Curso académico y centro.

e Fecha, firmay sello.

e Personas que deben firmar el listado: Responsable administrativo y Responsable de relaciones
internacionales del centro.

7. La SRRIl sera quien tramite la firma de los Acuerdos bilaterales con las universidades europeas,
agrupando todos los datos de la UZ para cada una de las universidades contraparte.

8. Una vez enviados los Acuerdos bilaterales para ser firmados, los centros sélo podran acceder a la base
de datos para consultarlos.

9. La SRRII sera quien conservara los acuerdos originales y los enviara a las universidades contraparte,
evitando, en lo posible, la duplicidad, si estas universidades ya los han remitido a la UZ.

10.Las fechas para la negociacion de convenios, envio y firma de Acuerdos bilaterales se concretaran
anualmente por la SRRIl y se les dara la publicidad correspondiente.
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ALUMNOS DE LA UZ QUE SE VAN A UNIVERSIDADES EUROPEAS

SELECCION DE CANDIDATOS

1. Los centros se responsabilizaran de llevar a cabo la difusion oportuna sobre el programa de
intercambio.

2. El dia de apertura de la convocatoria, los centros haran publicos los siguientes apartados:

a. Criterios y procedimientos de seleccion de los candidatos, que incluiran los de la Agencia Nacional
(expediente académico, motivacion e idiomas).

b. Plazas disponibles.

c. Listado de coordinadores.

d. Plazos y fechas de publicacion de:

i. Listas de admitidos.
ii. Reclamaciones.
iii. Listas definitivas de admitidos.

3. El pLAZO para que los estudiantes presenten solicitudes sera entre el 15 de diciembre y el 30 de enero.
4. Para poder optar a la adjudicacion de plazas, se exigird como requisito haber superado 60 créditos.

5. SOLICITUDES. Las solicitudes se presentaran por los estudiantes interesados y se introduciran en el
madulo de intercambio de SIGMA. Una vez que se haya utilizado este programa en una convocatoria
se trabajara en la opcién de permitir que los propios estudiantes introduzcan sus solicitudes a través
de internet.

6. Resulta imprescindible garantizar la publicidad y transparencia en la seleccién. Dentro de la
transparencia en la seleccién hay que unificar el criterio por el que los centros calculen la media del
expediente. Esta deberia ser la sefialada en el art. 5 del REAL DECRETO 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional (Anexo 4).

7. Cada centro determinara la forma de seleccion de acuerdo con los criterios del punto 2.

8. CONTRATO DE ESTUDIOS:

a. El estudiante acordara con el coordinador el contrato de estudios que quiere realizar en la
universidad de destino.

b. El contrato de estudios sera firmado por el estudiante, el coordinador y el responsable académico
de las RRII en el centro, antes del inicio de la estancia.

c. Dado que la UZ no puede responsabilizarse de la oferta de asignaturas en la universidad de
destino, se sugiere incluir en el contrato una clausula del tipo: “La firma del contrato no asegura
gue las asignaturas vayan a ser ofertadas en la universidad de destino”.
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d. Se mantiene el modelo de contrato que se viene utilizando y se adjunta como anexo 3, aunque se
propone afadir que “invalidara el contrato el incumplimiento de la normativa académica vigente”
(se trata de que el propio estudiantes se comprometa al cumplimiento de la normativa académica
y asuma expresamente las consecuencias de su incumplimiento).

e. No se admitiran modificaciones del contrato de estudios de los estudiantes UZ, con posterioridad a
las siguientes fechas:

»Asignaturas anuales o del primer cuatrimestre: con posterioridad al 15 de diciembre.
»Asignaturas del 2° cuatrimestre: con posterioridad al 30 de marzo.

f. REQUISITOS ACADEMICOS QUE DEBEN RESPETARSE EN LAS ASIGNATURAS QUE SE INCLUYEN EN EL
CONTRATO:

Los estudiantes se repartiran entre los distintos grupos de docencia de la asignatura, para
evitar problemas con la asignacion de matriculas de honor. No obstante, la solucién idénea
podria consistir en que, al igual que ocurre con las actas, estos estudiantes no aparezcan
tampoco en los listados de clase.

Se les permitira matricularse de asignaturas optativas, de libre eleccion y departamentales,
aunque los cupos de plazas se hayan cubierto, dado que no consumen docencia real.

Los estudiantes no podran examinarse en la UZ de las asignaturas cursadas en la universidad
de destino, debiendo hacer uso de las convocatorias que contemple la normativa académica
de la universidad de destino.

No se podran incluir en el contrato de estudios las asignaturas en las que el estudiante se
encuentre en 52 0 62 convocatoria.

Deberan respetarse las incompatibilidades entre asignaturas.

N° de créditos a matricular con un programa internacional: Se propone sugerir a los
coordinadores lo siguiente: “Los créditos a matricular a través de un programa internacional
seran, como minimo, 20 por semestre o los que correspondan al Proyecto Fin de Carrera vy,
como méaximo 60, salvo en el caso de las dobles titulaciones”.

CALIFICACIONES / RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS

1. Para poder iniciar el reconocimiento de estudios y realizar la conversion segin la equivalencia
establecida en la Escala de calificaciones ECTS, el centro debera contar tanto con el contrato de
estudios, como con las calificaciones y sus correspondientes porcentajes de aprovechamiento.

2. El reconocimiento de estudios se realizara por la Comisién o responsable que tenga asignada esa
responsabilidad académica en el centro.

3. Los alumnos que hayan cursado sus estudios en un programa de movilidad y hayan obtenido una
calificacion que pueda ser equivalente a Matricula de Honor, se consideraran fuera del porcentaje
gue establece para esta mencion el Real Decreto 1125/2003, a efectos de concesién de Matriculas de
Honor, si asi lo considera el profesor responsable del Acuerdo bilateral.

4. Las actas de calificacion seran firmadas por el responsable académico del Centro.
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ALUMNOS DE UNIVERSIDADES EUROPEAS QUE VIENEN A LA UZ

RECEPCION DE ESTUDIANTES

1. Las UU europeas enviaran a la UZ la relacion de estudiantes que han seleccionado para hacer una
estancia Erasmus en nuestra universidad.

2. Las OORRII o personas encargadas de las RRIl en los centros, remitiran a los estudiantes de UU
europeas que vienen a la UZ, la informacién necesaria para su incorporacion al curso académico.

3. Con anterioridad a su llegada, se recomienda que los estudiantes envien copia del contrato de
estudios para su revisién y aprobacion o, en su caso, correccion.

LLEGADA DE ESTUDIANTES Y GESTION DE MATRICULA

1. Los estudiantes de UU europeas que vienen a la UZ presentaran su contrato de estudios para
facilitar la comprobacion de que las asignaturas que quieren matricular se corresponden con las que
figuran en dicho contrato.

2. Los estudiantes podran matricularse de las asignaturas que figuran en su contrato y de las que
deseen en la UZ, con respeto a los limites que establezca la normativa académica.

3. Los estudiantes se matricularan por orden de llegada y podran modificar la matricula una Unica vez,
con las fechas limite del 30 de noviembre o del 15 de marzo, dependiendo de si es anual o del
segundo cuatrimestre, respectivamente. Excepcionalmente, los centros podran conceder alguna
otra modificacion.

4. Las OORRII o personas encargadas de las RRIlI en los centros deberan entregar a los estudiantes un
carnet identificativo como estudiantes de la UZ y sus claves de usuario.

5. La SRRII enviarad a la oficina de los Cursos ELE el listado de solicitudes aceptadas para que se les
pueda aplicar el correspondientes descuento en la matricula. Posteriormente la oficina de los
Cursos ELE enviara a la SRRII, via electronica, el listado de los estudiantes que los han realizado a
efectos de llevar a cabo el cargo interno a la SRRII.

CERTIFICACIONES DE ESTANCIA'Y CALIFICACIONES

1. Se entregara a los estudiantes el certificado de estancia la semana anterior a su partida.

2. Para evitar las interpretaciones que los créditos ECTS vienen planteando, y mientras no esté
implantado este sistema de valoracion de ensefianza-aprendizaje, se incluiran en los certificados de
calificaciones los créditos ECTS y los créditos locales.

3. En los modelos de certificados de calificaciones se incluira el porcentaje de aprovechamiento del
sistema ECTS. Estos certificados seran firmados por la persona con competencia para la firma de
certificados oficiales.
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4. Los certificados de calificaciones se remitiran a las Universidades de origen.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Como va a ser necesario firmar un nuevo contrato para el periodo 2006-2007, de momento se
tramitaran tanto los nuevos y los modificados, como los acuerdos “de renovacion”.

2. Para el periodo 2007-2013 el programa probablemente cambiara y, segun el sentido del cambio,
sera ése el momento de plantearse qué acuerdos deben tramitarse, si todos o s6lo los nuevos y los
modificados.
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ANEXO 1 (1)

ANEXO |

Cronograma de firma de Acuerdos Bilaterales Erasmus

Fecha

Coordinador

Centros con o sin ORI

SRI

Universidad de
Destino

Observaciones

Hasta el 30 de
septiembre del
afio "0"

Introduccién al Cl de todas las fichas
de acuerdo por parte de la ORI o de la
persona encargada de ello.

30 de
septiembre del
afio "0"

Envio del listado de toda la movilidad
de profesores y estudiantes. Los datos
de la lista seran los mismos que los
de la ficha.

Debera ir firmada por el
responsable de
relaciones internacionales
del centro y la persona
responsable de introducir
los datos.

30 de noviembre
del afio "0"

Cierre del envio de
los AABB a las
UUDD por fax.

1) Los acuerdos seran al
menos por 2 afos. 2)
Antes de enviar los AABB
a las UUDD se revisara
quién nos ha enviado sus
modelos y ésos no se
enviaran a las UUDD.

30 de diciembre
del afio "0"

Los AABB firmados por las
UUDD se iran
introduciendo en el CI por
parte de la SRI para su
consulta on-line por parte
de las OORRII

Fecha limite de
devolucion de acuerdos
firmados por parte de las
uuDD.




PROGRAMA SOCRATES-ERASMUS. ANEXO I
LISTADO PROPUESTA DE MOVILIDAD DE (nombre del CENTRO UZ)
PARA EL CURSO ....../eceeee.
Pais Cadigo Nombre Departame | Codigo | Nombre del Movilidad Estudiantes Movilidad Estudiantes Movilidad Profesores Movilidad Profesores
Erasmus completo nto Area | coordinador UZa UD UDa UZ Uz-ub UD-UZ
Institucién en UZ Nam Meses Nivel Nam Meses Nivel | Numero | Semanas/hora | Numero | Semanas/hora
(i,a,b) (i,at)
FRANCIA F Université
ORLEANSO1 | D’Orleans
F MENDEO3 S.T.S.
Lycée
Chaptal
TOTALES

Por el Responsable de Relaciones Internacionales en el Centro

Fecha: ...coceeveiiiieeeeeeeee e

indicar el nombre y cargo del que firma)
Debe llevar el Sello

Por el Responsable Administrativo de Relaciones Internacionales en el Centro
Fecha: ...coooiie e

indicar el nombre y cargo del que firma)
Debe llevar el Sello

“

Pag. “x

" de “total X




ECTS - SISTEMA EUROPEO DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CONTRATO DE ESTUDIOS

ANO ACADEMICO 2005-2006 — TITULACION: ...oooooeeeoeeeoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

APELLIDOS Y NOMBRE DEL ESTUDIANTE

UNIVERSIDAD DE ORIGEN: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (ESPANA)

DATOS DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS EN EL EXTRANJERO/ CONTRATO DE ESTUDIOS PREVISTO

UNIVERSIDAD DE DESTINO
................................................................................................................... PAIS. ..ot
codigo codigo B
asignatura DENOMINACION DE LA ASIGNATURA asignatura EB%T\?KE}?%;%I\]IE?,i%}?ﬁ?\?éﬁ?{?)&%RgE créditos
universidad EN LA UNIVERSIDAD DE DESTINO universidad ects
. S ZARAGOZA
destino original
(Utilice una hoja separada si fuera necesario)
FIRMA DEL ESTUDIANTE FECHA

UNIVERSIDAD DE ORIGEN

Confirmamos la aprobacion de este programa/contrato de estudios.
Firma del Profesor Coordinador,

Firma del responsable del Centro,

Confirmamos la aprobacion de este programa/contrato de estudios.
Firma del Profesor Coordinador,

Firma del responsable del Centro,

NOIIDTC ettt eee e et e et eeeeeeeeeeeeen NOMDBIE: ...t
FECNAL. ...t Fecha: .....
UNIVERSIDAD DE DESTINO

contrato de estudios — pdgina 1

Universidad de Zaragoza (Esparia) — http://www.unizar.es/




ECTS

MODIFICACIONES DEL PROGRAMA/CONTRATO DE ESTUDIOS PROPUESTO
(CUMPLIMENTESE SOLO EN TAL CASO)

APELLIDOS Y NOMBRE DEL ESTUDIANTE

UNIVERSIDAD DE ORIGEN: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (ESPANA)

MODIFICACIONES DEL PROGRAMA/CONTRATO DE ESTUDIOS

as(i;zﬂla%:;ra DENOMINACION DE LA as‘;gﬁ;%l‘;ra DENOMINACION DE LA ASIGNATURA S“pr'sm‘da eréditos
universidad ASIGNATURA EN LA UNIVERSIDAD universidad EQUIVALENTE EN LA UNIVERSIDAD DE Afiadida ects
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ANEXO IV
Grados de calificaciones del sistema ECTS

VICEGERENGA ASUNTOSACADEMICOS

El Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece, sistema europeo de
créditos y el sistema de cdlificaciones en las titulaciones universitarias tiene especial
frascendencia para las relaciones entre la Universidad de Zaragoza y las diversas universidades
con las que se relaciona denfro de convenios internacionales.

Este Real Decreto establece en su Exposicion de Motivos el objetivo de favorecer la
tfransparencia de los sistemas educativos entre los distintos Estados miembros del Espacio
Europeo. Se senala que el sistema de calificacion debe ser cuantitativamente formulado para
facilitar su comparacion con el sistema de grados de calificaciones del sistema de créditos
europeos y el establecimiento de una distribucién interna de las calificaciones otorgadas.

El nivel de aprendizaje se expresard, respecto a las asignaturas, con:

- calificaciones numéricas

- porcentaje de distribucion de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado
los estudios de la titulacién en cada curso académico.

La utilizacion del impreso “Transcripts of records” utilizado para el envio de las calificaciones a los
alumnos extranjeros que estdn cursando estudios en la Universidad de Zaragoza, como
consecuencia de un acuerdo bilateral en el marco de un programa SOCRATES ERASMUS, implica
la conversién de la escala numérica de cdlificaciones a grados ECTS. Desde el curso académico
2003/04 se estd realizando la siguiente conversidén, que se mantendrd hasta que se puedan
obtener los “"ECTS grade” de forma automdtica desde las aplicaciones informdticas:

Rango de calificacién numérica ECTS grade
De%9all A
De 8089 B
De7a79 C
De 6aé9 D
De5ad9 E
De3a49 FX
De0a?29 F
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SUGERENCIAS AL MODULO MOVILIDAD DE SIGMA

El grupo ha visto los primero manuales de la aplicacion de Movilidad SIGMA y, tras hacer una
valoracion positiva, plantea una serie de cuestiones a considerar, sin entrar a un analisis
exhaustivo de la aplicacion:

1.

Se sugiere que se puedan seleccionar Unicamente las asignaturas asociadas al plan de
estudios del alumno, para evitar errores de seleccién de destinos con los que no exista
convenio.

Se sugiere que se puedan ampliar los grupos en asignaturas optativas, de libre eleccion
y departamentales, de forma automatica, con los alumnos de la UZ que van a UU
europeas, aunque los cupos de plazas estén cubiertos.

Se sugiere que en el impreso de matricula que se entrega a los alumnos de la UZ que
van a UU europeas, se indique qué asignaturas matriculan en programa Erasmus y
cuéles no.

Se sugiere que el certificado de -calificaciones que incluye el porcentaje de
aprovechamiento que han obtenido en la UZ los estudiantes europeos que vuelven a sus
UU, se genere autométicamente por SIGMA.

Seleccién de candidatos:

e En cada centro se dispondra de un usuario para la aplicacion de movilidad.
e Con la introduccién del nip, se capturara el resto de datos del alumno.

e Seleccién de las universidades de destino: se dara a los estudiantes la posibilidad
de elegirlas de entre aquéllas con las que se haya firmado un Acuerdo bilateral en
su centro. Se propone que se puedan seleccionar Unicamente las asociadas a sus
estudios.

El contrato de estudios se elaborara a través del médulo SIGMA de movilidad, de forma
que se pueda capturar la informacion de las asignaturas de la UZ. Como son los
coordinadores quienes deben cumplimentarlo, y no tienen acceso a SIGMA, se propone
que si lo tengan, a estos efectos.

Las asignaturas cursadas en el extranjero se introduciran en SIGMA con el objeto de
capturar sus datos para componer el Suplemento europeo al titulo -SET-.

Se propone que al matricular las asignaturas de los estudiantes UZ en programa
internacional, se tengan que introducir los datos del programa (universidad de destino,
coordinador...) solamente con la primera asignatura, en el resto se deberan poder
capturar los datos.

El modulo SIGMA de movilidad generara automaticamente los CERTIFICADOS DE
LLEGADA y los podra enviar por correo electrénico, también de forma automatica.
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SUGERENCIAS GENERALES

1. En relacién con los créditos ECTS, el grupo detecta los problemas que plantea su
aplicacion mediante una férmula de conversion y entiende que deberia iniciarse cuanto
antes la aplicacion de la metodologia de créditos ECTS con el espiritu del Espacio
Europeo de Educacion Superior (grupos pequefios, valoracion del trabajo del
estudiante, préacticas, cambios en metodologia de ensefianza...). Actualmente se esta
actuando de distinta forma dependiendo de los Centros de la Universidad.

2. Alojamiento de los estudiantes. Se debe potenciar el servicio de alojamiento como
mejora de la imagen de la UZ:

a. El CIUR podria asumir esta tarea, mejorando el servicio que se da actualmente,
puesto que se concentra en un becario de colaboracién, con horario limitado.
La potenciacién del servicio de alojamiento en el CIUR permitiria descargar
esta tarea de la SRRII, liberando recursos para otras actividades.

b. EI programa Tutor de las asociaciones de estudiantes puede ser una
herramienta Util para ayudar a los estudiantes que vienen a la UZ en la
busqueda de alojamiento. Esta participacion de los estudiantes locales podria
valorarse, bien con el reconocimiento de créditos de libre eleccién, o bien con
la priorizacion para la adjudicacién de plazas para optar a una beca Erasmus.

3. Se propone estudiar alguna férmula para abaratar el precio de la matricula de los
cursos ELE (que la UZ subvencione una proporcién mayor, que se oferte algin tipo de
beca...).

4. Se propone que, con caracter general, se contraten becarios para apoyar en la
matricula de los Erasmus, durante los periodos establecidos para ello.
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